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材料与物理学院辅导员、班主任工作制度

根据中国矿业大学辅导员、班主任工作条例，为进一步

调动工作积极性，充分发挥班主任、辅导员在学生教育管理

工作中的主导作用，培养新时期全面发展的大学生，结合我

院实际，特制定本制度。

辅导员工作制度

一、例会制度

辅导员参加每周一次的辅导员例会和每学期召开的班主

任工作例会；每周组织召开一次班长、团支书例会，总结

上周工作，并就本周的工作进行安排。

二、谈心制度

辅导员通过集体指导和个体咨询，帮助学生克服在学习、

生活中遇到的各种困难，消除在思想上存在的各种困惑，

使他们在成才的过程中少走弯路，要经常深入学生寝室与

学生谈心，并重点做好“三困生”的心理辅导工作，认真

做好谈话记录。



三、听课制度

为建设良好学风，辅导员每周至少听课两次，加强与任

课教师的联系，及时了解学生的课程学习情况，从而进行

合理有效的管理。

四、年级大会制度

辅导员要至少每学期召开两次年级大会，就学风建设、

综合素质拓展、大学生成长成才以及学生教育与管理工作，

向全体同学通报与动员，明确要求激发干劲，促进全年级

学生开拓创新，努力进取。

五、安全检查制度

由院党委副书记带队，各年级辅导员定期对学生宿舍的

安全情况进行检查，各辅导员要对分管年级的安全情况进

行不定期的突击检查。

六、其它制度

① 辅导员应积极参加学校有关部门组织的理论培训、

工作交流、有关会议和学生区值班等活动；

② 辅导员对分管年级学生进行大学生涯设计指导和职

业辅导，引导他们定好位、走好路，实现自己的职业理想；

③ 在院学生工作领导小组的领导下，负责分管年级学

生的教育、管理工作，指导学生会、学生社团开展工作；

④ 会同班主任帮助学生建立健全团支部、班委会等学



生组织，搞好对学生干部和学生骨干的培养教育工作；

⑤ 关心学生生活，学生生病时，辅导员应去宿舍探望

生病同学，帮助同学解决实际问题；

⑥ 宿舍发生被盗或其它事件时，辅导员应及时赶到学

生宿舍，了解事情经过，协助有关部门处理问题；

⑦ 协助学生党支部做好入党积极分子的培养工作、组

织发展工作和学生党员的教育工作；

⑧ 根据学校、学院的要求和安排，直接从事“两课”、

党课以及其他课程的教学工作；

⑨ 做好奖贷学金评定、勤工助学安排、保险代理、助

学贷款服务和其他日常学生事务工作，协助院教学职能部

门做好学生的学籍管理工作；

⑩ 组织学生开展健康有益的文体活动、课外科技活动

和社会实践活动，充分调动学生参加科技文化节和文化艺

术节的积极性。

班主任工作制度

一、例会制度

院党委副书记负责班主任管理工作。每学期由副书记主

持集中召开 1—2 次班主任工作例会，主要总结、研讨班

主任工作情况，研究工作计划，布置工作任务。必要时可

增加专门的班主任工作会议。



二、谈心制度

班主任要经常深入所在的学生寝室与学生谈心，了解学

生的思想动态，帮助学生解决生活学习等方面的困惑。对

本班经济困难、学习困难、心理困惑的“三困生”要有清

楚的了解，并有针对性的开展工作，鼓励他们卸下思想包

袱，端正学习生活态度，对于出现考试不及格现象或作弊

的学生，要进行一对一的谈话，了解原因、寻找问题、制

定措施，努力提高学习成绩。

三、班会制度

班主任每月要按时召开班会一次，了解班级情况，就班

级近期出现的问题进行集中讨论，并拿出解决办法。班主

任要经常与班委会和团支部成员保持联系，必要时参加班

委、团支部会议，发挥班委、团支部在班级工作中的核心

作用。

四、听课制度

为建设班级良好班风和学风，班主任每月至少听课两次，

加强与任课教师的联系，及时了解学生的课程学习情况，

配合学院进行必要的管理。

五、大学生涯设计辅导

班主任根据班级学生特点，重视对大学生涯设计辅导，

要帮助学生确定和调整学习目标、制定学习计划、改进学

习方法，并与就业指导相结合，以保证学生顺利成才。



六、加强与学生家长的联系和沟通

重视与学生家长的联系和沟通，及时将学生学习情况及

在校表现通报家长，争取家长对学生工作的支持与配合。
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